
 



Kata Pengantar 
 

Puji syukur senantiasa kita panjatkan kehadirat  Allah Tuhan Yang Maha Esa, Alhamdulillah berkat 

rahmat-Nya Laporan  Kinerja Kantor Kementerian Agama Kota Bukittinggi tahun 2024 dapat disusun 

sesuai dengan rencana.Penyusunan Laporan Kinerja Kantor Kementerian Agama  Kota Bukittinggi tahun 

2024 ini merujuk  

kepada Keputusan Menteri Agama Nomor 94 Tahun 2021  

tentang Pedoman Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja,  

dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Pada Kementerian 

Agama yang mewajibkan unit organisasi Eselon I pada  

Kementerian/Lembaga menyusun dan  menyampaikan  

Laporan Kinerja kepada Menteri/Pimpinan Lembaga. 

 

Terkait dengan pelaksanaan pencapaian kinerja Kantor  

Kementerian Agama Kota Bukittinggi Tahun 2024,  

kami menyusun Laporan Kinerja  ini  untuk menunjukkan  

kepada masyarakat bahwa Kantor Kementerian Agama  

Kota Bukittinggi mempunyai komitmen dan tekad  

yang kuat untuk melaksanakan kinerja organisasi  

yang berorientasi pada hasil, baik berupa output  

maupun outcome. Penyusunan LKj Kantor  

Kementerian Agama Kota Bukittinggi juga  

dimaksudkan sebagai pengejawantahan  

prinsip transparansi dan akuntabilitas yang merupakan 

pilar penting pelaksanaan tata kelola pemerintahan yang baik. 

 

Mudah-mudahan, penyajian Laporan Kinerja Kantor  

Kementerian Agama Kota Bukittinggi tahun ini menjadi  

cermin bagi kita semua untuk mengevaluasi kinerja  

organisasi agar dapat melaksanakan kinerja pada tahun   

berikutnya secara lebih produktif, efektif dan efisien,  

baik dari aspek perencanaan, pengorganisasian, manajemen  

keuangan maupun koordinasi pelaksanaannya. 

 

Disadari bahwa dari segi substansi laporan ini masih  

terdapat berbagai kekurangan. Oleh karena itu kritik dan saran  

sangat terbuka bagi penyempurnaan laporan  ini.  

 

Semoga laporan ini bermanfaat dalam rangka   

peningkatan kinerja Kantor Kementerian  Agama  

Kota Bukittinggi di masa mendatang agar lebih produktif, 

efisien dan efektif. 
 

Bukittinggi, 30 Januari 2025 

Kepala, 
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Ikhtisar Eksekutif 
 

 

 

 

antor Kementerian Agama Kota Bukittinggi sebagaimana diatur dalam PMA 

Nomor 13 Tahun 2012 Peraturan Presiden Nomor 24 Tahun 2010 tentang ORTAKER Kedudukan dan 

tugas. Kantor Kementerian Agama Kota Bukittinggi mempunyai tugas yakni melaksanakan tugas dan 

fungsi Kementerian Agama dalam wilayah Kota Bukittinggi berdasarkan kebijakan Kepala Kantor 

Wilayah Kementerian Agama Propinsi Sumatera Barat dan ketentuan peraturan perundang-undangan. 

Dalam melaksanakan tugasnya, Kantor Kementerian Agama Kota Bukittinggi menyelenggarakan 

fungsi: 

1. Memberikan pelayanan dan bimbingan kehidupan 

beragama kepada masyarakat; 

2. Pembinaan, pelayanan dan bimbingan masyarakat Islam, 

pengembangan zakat dan wakaf, pendidikan agama Islam 

pada masyarakat dan pemberdayaan Masjid, serta urusan 

agama, pendidikan agama dan bimbingan masyarakat 

Kristen, Katolik berdasarkan peraturan perundang-

undangan; 

3. Pelayanan, bimbingan, dan pembinaan haji dan Umrah; 

4. Pelayanan, bimbingan dan pembinaan pendidikan 

Raudhatul Athfal, madrasah, pendidikan agama dan keagamaan serta pondok pesantren; 

5. Pembinaan kerukunan umat beragama; 

6. Penguatan tata kelola kepemerintahan.  

 

Pelaksanaan tugas dan tanggungjawab Kantor Kementerian Agama Kota Bukittinggi tersebut diarahkan 

pada upaya memantapkan fungsi dan peran agama sebagai landasan moral dan etika, pembinaan akhlak 

mulia dan orientasi serta motivasi yang menjadi daya dorong dalam upaya mewujudkan masyarakat 

Bukittinggi sebagai Kota yang religius, aman, damai dan sejahtera.  

 

Selain itu, pembangunan agama juga memiliki peran strategis dalam upaya mendukung terwujudnya 

masyarakat dan bangsa yang memiliki kesadaran tinggi terhadap realitas multikultural dan memahami 

serta menghayati makna kemajemukan sosial, sehingga tercipta suasana kehidupan masyarakat Kota 

Bukittinggi yang penuh toleransi, tenggang rasa, harmonis, dan memiliki komitmen yang kuat terhadap 

agama dan Negara Kesatuan Republik Indonesia (NKRI). 

 

Untuk capaian kinerja kantor 

Kementerian Agama Kota 

Bukittinggi tahun 2024 sebesar 

100,51% dengan kategori Sangat 

Baik dengan persentase realisasi 

anggarannya 103,75% dari pagu 

Rp.54.496.971.000,- 



Dalam melaksanakan fungsi utama di atas Kantor Kementerian Agama Kota Bukittinggi melaksanakan 4 

Program dari program pusat yang sejalan dengan diterapkannya restrukturisasi penganggaran yaitu:  

1. Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya; 

2. Program Kerukunan umat beragama dan layanan kehidupan beragama; 

3. Program kualitas pemebelajaran dan pengajaran; 

4. Program PAUD dan Wajar 12 Tahun; 

 

Salah satu azas penyelenggaraan good governance yang tercantum dalam Undang-Undang Nomor 28 

Tahun 1999 adalah azas akuntabilitas yang menentukan bahwa setiap kegiatan dan hasil akhir dari 

kegiatan penyelenggaraan negara harus dapat dipertanggungjawabkan kepada masyarakat atau rakyat 

sebagai pemegang kedaulatan tertinggi negara sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan 

yang berlaku. Akuntabilitas tersebut salah satunya diwujudkan dalam bentuk penyusunan Laporan 

Kinerja. 

 

Pada Tahun 2024 Kantor Kementerian Agama Kota Bukittinggi sebagaian besar indikator kinerja satuan 

kegiatan (IKSK)  sudah mencapai 100%, akan tetapi di satu sisi masih ada juga  indikator kinerja satuan 

kegiatan (IKSK) yang belum mencapai 100%. Pada umumnya seluruh kegiatan yang tertuang di dalam 

IKSK yang ada sudah terlaksana sehingga dapat dikatakan bahwa capaian kinerja tahun 2024 ini sudah 

mendekati 100%.  

 

Dalam Laporan Kinerja tahun 2024 ini Kantor Kementerian Agama Kota Bukittinggi mendapatkan 

Alokasi Anggaran sebesar Rp. 54.496.971.000,- (Lima puluh empat milyar empat ratus sembilan puluh 

enam juta Sembilan ratus tujuh puluh satu  ribu rupiah) sedangkan realisasinya Rp. 56.542.071.602,- 

(Lima puluh enam milyar lima ratus empat puluh dua juta tujuh puluh satu ribu enam ratus dua rupiah), 

atau (103,75 % dari alokasi anggaran) yang terdiri dari belanja pegawai sejumlah 

Rp. 54.341.490.333.000,- untuk belanja barang Rp 1.920.386.574,- dan belanja modal terealisasi 

sebesar Rp 280.194.695,- 

 

Kinerja Kantor Kementerian Agama Kota Bukittinggi selama tahun 2024 dapat dilihat dari beberapa 

perspektif yang meliputi pencapaian Dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 2024 melalui capaian  misi, 

tujuan, sasaran strategis (SS), sasaran kegiatan (SK.. indikator Kinerja Sasaran Kegiatan (KSK) dan 

capaian kinerja anggaran. Berdasarkan pengukuran terhadap setiap indikator kinerja sebagaimana yang 

tertuang dalam Perjanjian Kinerja Kantor Kementerian Agama Kota Bukittinggi Tahun 2024,  

menunjukkan bahwa persentase rerata capaian kinerja SK Kantor Kementerian Agama Kota Bukittinggi  

sebesar  100,51% atau  kategori SANGAT BAIK. 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. Rerata capaian kinerja 53 sasaran kegiatan (SK) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Rerata capaian kinerja 125 indikator kinerja sasaran kegiatan (IKSK) 

 

 

 
Untuk capaian kinerjanya pada tahun ini Kantor Kementerian Agama Kota Bukittinggi berdasarkan pada 

aplikasi SIPKA berjumlah sebesar 100,51%. Secara umum dari sasaran, program dan kegiatan Kantor 

Kementerian Agama Kota Bukittinggi untuk tahun ini sudah terlaksana dengan baik karena mengacu 

kepada agenda matrix awal tahun.  

 

Walaupun rerata capaian kinerja tahun 2024 Kantor Kementerian Agama Kota Bukittinggi SANGAT 

BAIK, masih terdapat rerata capaian kinerja dengan kategori KURANG dan CUKUP. Kantor 

Kementerian Agama Kota Bukittinggi terus berkomitmen dan memaksimalkan upaya yang diperlukan 

sesuai dengan kewenangan dan regulasi yang berlaku agar senantiasa melakukan perbaikan dalam  

rangka  memberikan  kinerja  terbaik  (best  performance)  dan  pelayanan terbaik (best services) kepada 

publik dalam mewujudkan praktek penyelenggaraan pemerintah yang baik dan bersih (good governance 

and clean government). 

Bukittinggi, 30 Januari 2025 

Kepala,  
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